Информация об исполнении Указа Президента Российской Федерации                          от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»  за 2022 год по муниципальным учреждениям, находящихся в ведении Управления культуры 

Администрации ЗАТО Северск 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» между Департаментом по культуре Томской области и Администрацией ЗАТО Северск заключены Соглашения о предоставлении из областного бюджета в 2022 году бюджету муниципального образования «Городской округ закрытое административно-территориальное образование Северск Томской области» субсидий на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности» в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры и «Изменения в сфере образования Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования. 

Динамика роста средней заработной платы работников 

в 2022 году
                                                                                                                       руб.

	Наименование категории
	2021 год
	2022 год
	Динамика роста СЗП, %

	Учреждения культуры 

(все категории работников)
	35 117,5
	37 099,2
	5,6

	Учреждения дополнительного образования (педагогические работники)
	39 884 ,5
	39 884,5
	0,0


Плановые обязательства по среднесписочной численности работников 

в 2022 году
                                                                                                                                         чел.
	Наименование категории
	2021 год
	2022 год
	Процентное исполнение

к 2021 году, %

	Учреждения культуры 

(все категории работников)
	606,0
	606,0
	100

	Учреждения дополнительного образования (педагогические работники)
	127,4
	127,4
	100


Результаты работы по реализации Планов мероприятий
(«дорожной карты») за 2022 год
- Среднемесячная заработная плата:                                                               руб.                        
	 Наименование категории
	Плановый показатель
	Фактическое исполнение 
	Процент исполнения,  %

	Средняя заработная плата работников учреждений культуры (все категории)
	37 099,2
	37 099,2
	100

	Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования 
	39 884 ,5
	39 884 ,5
	100


- Среднесписочная численность работников                                                   чел.
	Наименование категории
	Плановый показатель
	Фактическое исполнение 
	Процент исполнения,  %

	Среднесписочная численность работников учреждений культуры
	606,0
	606,0

	100

	Среднесписочная численность педагогических работников учреждений дополнительного образования
	127,4
	127,4
	100


Объем средств за счет проведения оптимизационных мероприятий 
(за счет сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений), направленный на повышение средней заработной платы в 2022 году
                                                                                                                                 тыс.руб.
	Наименование категории
	Плановый показатель
	Фактическое исполнение 
	Процент исполнения,  %

	Учреждения культуры                  (все категории работников)
	8 238,9


	8 238,9
	100

	Учреждения дополнительного образования (педагогические работники)
	-39,1
	-39,1
	100


